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ABSTRACT

The aim of this study was to examine the personal and professional
development of teacher candidates in the inclusive education class. It was tried
to determine the knowledge, feelings, thoughts, attitudes and beliefs of the
counselor and primary school teacher candidates during the course. For this
purpose, diaries were written by students voluntarily during the 14-week
course. The diaries were analyzed using the document analysis method, one of
the qualitative research methods, and the data were analyzed using the content
analysis method. During the semester, most of the lessons continued in the form
of distance education due to the Covid-19 outbreak. This situation caused the
students to include their feelings and thoughts about the course process both
face to face and as distance education in their diaries. As a result of the research,
it was determined that although there were some similarities between the
themes that emerged in the pre-Covid-19 period and the Covid-19 global
epidemic period, some differences also emerged. Teacher candidates frequently
emphasized the importance of the psycho-social support they received from the
instructor of the course during the quarantine period. The candidates drew
attention to the issues such as the inclusive education course being activity-
based and the use of differentiation strategies, and criticized the side of distance
education that prevents active participation. The candidates stated that they
gained knowledge and attitude related to the inclusive education. This situation
reveals the necessity of giving the inclusive education course to prospective
teachers effectively in terms of both content and process.
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Psikolojik Danisman ve Smif Ogretmeni Adaylarimin Kapsayic Egitim

Giinliikleri

0z

Bu arastirmada 6gretmen adaylarmin aldiklar: kapsayic egitim dersi stirecinde
kisisel ve mesleki acidan gelisimlerini incelemek amaclanmaktadir. Psikolojik
danisman ve smf Ogretmeni adaylarmm ders siirecindeki bilgi, duygu,
diistince, tutum ve inanglari tespit edilmeye ¢alisilmistir. On dort haftalik ders

siirecinde 6grenciler tarafindan goniillii katilimla giinliikkler yazilmistir.
Giinliikler nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yontemi
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kullanilarak incelenmis ve veriler igerik analiz yontemiyle ¢dztimlenmistir. Zaman Cizelgesi:

Donem icginde derslerin biiyiik bir kismi Covid-19 salgimi nedeniyle uzaktan Gelis Tarihi: 14.12.2020
egitim seklinde devam etmistir. Bu durum 6grencilerin giinltiklerde hem yiiz Kabul Edilme Tarihi: 30.12.2020
ytize, hem de uzaktan egitim olarak ders siireglerine iliskin duygu ve Yaymlanma Tarihi: 31.12.2020

diistincelerine yer vermelerineneden olmustur. Arastrma sonucunda Covid-19
oncesi donem ile Covid-19 kiiresel salgmi doneminde ortaya cikan temalar
arasinda bazi benzerliklere rastlanmakla birlikte, birtakim farkliliklarm da
ortaya ciktig1 saptanmistir. Ogretmen adaylari karantina doneminde dersin
ogretim elemanindan aldiklar: psiko-sosyal destegin onlar i¢cin 6nemine sikca
vurgu yapmislardir. Adaylar kapsayict egitim dersinin etkinlik temelli olmast
ve farklilastirma stratejilerinin kullanilmasi gibi hususlarma dikkat ¢cekmis ve
uzaktan egitimin aktif katilima engel olan tarafmi elestirmistir. Ayrica
giunliiklerinde bilgi ve tutum diizeyinde kazanimlar elde ettiklerini
belirtmislerdir. Bu durum kapsayici egitim dersinin hizmet 6ncesi donemde
hem icerik hem stire¢ bakimindan etkili bir sekilde verilmesi gerekliligini ortaya
koymaktadir.

Giris

Insanlarin temel hak ve o6zgirliikleri arasinda yer alan egitim hakkina her bireyin
erisebilmesi i¢in pek ¢ok arastirmaci, egitimci ve politika yapicilar tarafindan ulusal ve uluslararas:
boyutta calismalar ortaya konulmaktadir. Bu ¢abalar arasinda farkh 6zelliklere sahip dgrencilerin
ayniokulda birlikte 6grenmeleri anlamma gelen kapsayici egitim (Causton & Tracy-Bronson, 2015;
UNICEEF, 2017) 6nemlibir yer tutmaktadir. Kapsayicilik pek cok ulusal ve uluslararasi yasal belgede
yer almakla birlikte herkes i¢in egitim hakkinn altmi ¢izmektedir. Kapsayic1 egitim ile ilgili
cabalarin uluslararasi yasal diizenlemelerdeki gegmisi Insan Haklari Evrensel Beyannamesine
(1948) dayanmaktadir. 1978 yilinda yaymlanan Warnock Raporu ise bazi ¢ocuklarm egitilemez
oldugu fikrini ortadan kaldirmasive bu anlayisi uluslararasi boyutta konumlandirmasi bakimmdan
onem tasimaktadir (Romero Contreras, Garcia Cedillo, Forlin & Lomeli Hernandez, 2013). Birlesmis
Milletler Cocuk Haklar1 S6zlesmesi (1989), Salamanca Bildirisi ve Eylem Plani (1994) ise kapsayic
egitimin gelismesinde en 6nemli belgeler arasinda yer almaktadir. Ttirkiye'de ise 1739 sayili Milli
Egitim temel Kanununun 4. Maddesinde yer alan “Egitim kurumlar1 dil, irk, cinsiyet, engellilik ve
din aymrmu gozetilmeksizin herkese aciktir. Egitimde hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa
imtiyaz taninamaz.” ifadesi ile herkes igin egitime vurgu yapilmaktadir.

Egitim kurumlarinda ogrencilerin sahip olduklar:1 fiziksel, bilissel, duygusal, sosyal,
ekonomik vb. ozelliklere verilen 6nem ve anlamin giinden giine degismesiyle birlikte yapilan
calismalar, kapsayici anlayisin giindeme gelmesi, gelismesi ve yerlesmesinde onemli bir rol
oynamaktadir. Ozelikle 2001 yilinda “No child left behind” adiyla baglatilan calismalar farkl
ozelliklere ve dezavantajlara sahip Ogrencilerin egitime erisimlerinin ontindeki engellerin
kaldirilmasi gerektigi konusunda biiytik bir farkindalik yaratmustir (U.S Departmenf of Education
2001). Kapsayici egitim yaklasmmu ile 6grencilerin bir biitiin olarak gelisimleri hedeflenmektedir.
Kapsayici egitimi 6nemli kilan gerekgeler arasinda egitim, sosyal ve ekonomik gerekce (UNESCO,
2009) ile hukuki gerekceler yer almaktadir. Haklar1 anayasal sekilde giivence altina alman her
bireyin egitim hakkinin saglanmasi hukuki ve egitimsel gerekce ile her 6grencinin ayni ortamda
egitim almasi ekonomik gerekce ile daha huzurlu ve baris icinde bir toplum insasma yonelik
ayrimciligm ortadan kaldirilmas: da sosyal gerekge ile ilgilidir.
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UNESCO (2009) kapsayiciligr 6grenmessiirecine, kiilttirlere ve topluluklara katilmiartirarak,
egitim icinde ve disinda dislanmay1 azaltarak ve ortadan kaldirarak tiim ¢ocuklarmn, genclerin ve
yetiskinlerin gesitli ihtiyaclarma hitap etme ve bunlara yanit verme stireci olarak gormektedir.
Kapsayicihiga atfedilen bu anlam “her cocuk” ifadesine odaklanmayi gerektirmektedir. Gegmiste
kapsayici egitim dezavantajli gruplarda yer alan ¢cocuklarin tipik gelisim gosteren akranlariyla ayn
smifta sosyal kabul ve egitime erisim anlaminda birlikteligi olarak tanimlanirken (Lewis ve Doorlag,
1999) son donemde dezavantajli 6grencilerin kapsami genisletilmis sadece 6zel gereksinimli
ogrenciler degil sosyal, kiiltiirel ve dil yoniinden de farkliliklar1 bulunan 6grenciler de dahil
edilmistir (Taylor & Sidhu, 2012). Ayrica kapsayicilik egitim ortamlarinda genellikle 6grencilerin
dezavantajlariyla birlikte stirece dahil edilmesi ve onlara sunulacak firsatlarmn arttirilmasi olarak ele
almirken 6grencilerin yetenekleri gibi olumlu o6zellikleriyle birlikte de kapsanmasi gerektigine
iliskin goriisler bulunmaktadir (Anderson ve Devine, 2018). Ornegin kapsayici egitim ortamlarmnda
hem tipik gelisim gosteren dgrenciler hem 6zel yetenekli 6grencilerin yetenek, ilgi ve becerilerini
kesfetmeleri, bunlar1 gelistirmeleri, motivasyonlarmi arttirmalar: i¢in 6gretmenlerden farkh
yontem, teknik ve stratejiler kullanmalar: beklenmektedir (Daglhioglu, Dogan ve Basit, 2017). Bu
durum gercek kapsanmanin nasil olacagy ile ilgili anlam tizerinde durulmas: gerektigini gozler
ontine sermektedir. Destege gereksinim duyan her bireyin sosyal kabulii yaninda gereksinim
duydugu alanda destek almasi kapsayici egitim anlayisinin islevsel yontiniti olusturmaktadir.

Kapsayici anlayisin okullarda gelismesi ve etkinliklerin profesyonelce yiriitiilmesi i¢in
ogretmenlerin bu konudaki yetkinligi ¢cok 6nemlidir. Yapilan arastirmalarda 6gretmenlerin farkh
ozelliklere sahip veya farkl kiilttirlerden bireyler ile calisma konusunda bazi zorluklar yasadiklar
goriilmektedir. Ornegin, Dilmag ve Simsir (2018) smifinda yabanci uyruklu 6grenci bulunan
ogretmenlerin ifadelerinden hareketle, dil ve iletisim problemleri, akademik ve sosyal problemler
yasadiklarmni tespit etmistir. Ayrica yeni goreve baslayan ogretmenler yasadiklari problemler
arasinda bireysel farkliklarla basa ¢ikma, yavas 6grenen 6grencilerle calisma, farkl kiiltiirlerden
gelen dgrencilerle calismayiifade etmislerdir (Veenman, 1984). Bu durum kapsayiciegitimde hizmet
oncesi ve hizmet i¢i 6gretmen egitimini gtindeme getirmektedir.

Son yillarda diinyanin farkli bolgelerinde 6gretmenlerin hizmet i¢i egitimlerinin yani sira
ogretmen yetistirme siireclerinde de kapsayici egitimin énemi anlasiimaya baslanmistir (Forlin ve
ark, 2010; McCrimmon, 2015; Mura ve ark, 2020). Diinya genelinde 6rnegin Kanada, Meksika,
Ispanya, Italya, Hollanda gibi tilkeler ile birlikte Tiirkiye'de de calismalar hiz kazanmustur.
Ttirkiye'de ozellikle Suriyelilerin tilkemize gelisinden itibaren kapsayic1 egitim calismalar: daha
fazla giindeme gelmis ve bu yeni durumda ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisimleri ile
entelektiiel, duygusal ve sosyal gelisimlerini desteklemek ve 6gretmenler tizerinden toplumsal bir
dontistim saglayabilmek amaclanmustir. Bu anlayisla Ogretmen Yetistirme Genel Midirliigu
tarafindan 6gretmenler icin pek ¢ok calisma baslatilmistir (UNICEF, 2017; Kapsayic1 Egitim Projesi,
2018). Bu ¢abalara ek olarak kalkinma ajanslar1 ve Avrupa Birligi projeleri de yapilmaya baslanmus,
farkl tiniversite ve STK'lar da konuya iliskin hem ¢grencilere hem 6gretmenlere yonelik calismalar
ortaya koymustur (ERG, 2016a; ERG, 2016b; ERG, 2016¢; ERG, 2019; Tohum Otizm Vakfi, 2019).
Hizmet ici egitim kapsaminda diizenlenen ¢calismalar ekonomik ve zaman bakimmdan maliyetli
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olsa da ytizbinlerle ifade edilebilecek diizeyde ciddi sayilara ulasmustir. Bu ¢alismalara ek olarak
dgretmen yetistirme stireglerinde de kapsayici egitime yonelik adimlar atilmstir. Yiiksek Ogretim
Kurumu tarafindan egitim fakiiltelerindeki lisans programlarina kapsayici egitim se¢meli ders
olarak konulmus, ogretmenlerin hizmet oncesi egitimlerinde kapsayici egitim ile tanmismasi
saglanmustir.

Kapsayic egitim anlayismin gelisip yerlesmesinde 6gretmenin roliine dikkat ceken cok
sayida arastirma (Sakarneh, 2004; Travers ve ark. 2010; De Boer, Pijl ve Minnaert, 2011; ERG, 2016;
Tohum Otizm Vakfi, 2019) 6gretmen yetistirme stireglerinin 6nemini ortaya koymaktadir. Forlin ve
arkadaslar1 (2010) 6gretmen yetistirmede kurumlarin 6gretmen adaylarmicok yonli gelistirebilmek
icin, siiflarindaki 8grencilerinin ihtiyaglarma uygun olarak egitim programini uyarlayabilecek,
farklilastirabilecek diizeyde esneklige sahip olmasina dikkat etmeleri gerektigini ifade etmistir.
Ogretmenin biligsel, duyussal ve davranigsal esneklige sahip olmasi ve bunu sinif pratiklerine
yansitmasmin kendisine de yarar saglayacag aciktir. Smifinda kaynastrma amaciyla 6zel
gereksinimli 6grenci bulunan 6gretmenlerin tiikenmislik yasadiklar1 distintildiigtinde (Talmor,
Reiter ve Feigin, 2005; Kadan ve Aral, 2018) 6gretmen adaylarmin kapsayici egitim konusundaki
bilgi, beceri ve inanclarinin gelistirilmesinin 6gretmenlerin mesleki agidan profesyonel gelisimine
destek olmakla birlikte ruh sagliklarmin korunmasma da yardimci olacagi sdylenebilir.

Ogretmen adaylarinin ve dgretmenlerin hizmet 6ncesi ve hizmet igi egitiminde kapsayici
egitimin dogru anlasiimasiicin tizerinde 6nemle durulmasi gereken hususlar bulunmaktadir. Rouse
(2008) profesyonel gelisimin zor olmasinin nedenini bilgi, uygulama ve inang boyutu arasinda gtiglia
ve karsilikh bir etkilesim olmasima baglamaktadir. Bu nedenle 6gretmen yetistirmede bilgi vermek
kadar inanglarmnin degisimi ve uygulama becerilerinin gelisimi de snemsenmelidir. Ozel Thtiyag
Egitiminde Avrupa Kalkinma Ajansi (2012) daha esitlikgi bir egitim ortami saglamak igin yalnizca
yetkinliklerin yeterli olmadigini hedeflere ulasmak icin 6gretmenlerin gereken inang ve degerlerle
de donatilmasinin gerekliligi tizerinde durmaktadir.

Ogretmen yetistirme siirecinde 6gretmen adaylarina sadece segmeli bir ders kapsaminda
“Kapsayic1 Egitim” verilmesi tartismaya acik bir durumdur. Bu arastirmada 6gretmen adaylarmm
meslek oncesi egitimlerinde se¢cmeli olarak aldiklar1 kapsayici egitim dersi stirecinde kisisel ve
mesleki agidan gelisimlerini incelemek amaglanmaktadir. Bu amagla psikolojik danisman ve sinif
ogretmeni adaylarinin ders stirecinde kazandiklar1 bilgi, duygu, diistince, tutum ve inanglari tespit
edilmeye ¢ahsimustir.

Yontem
Arastirma Deseni

Arastirmada kapsayic1 egitim dersi alan egitim fakiiltesi 6grencilerinin derse yonelik
yazdiklari gtinliikler nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi yontemi ile incelenmistir.
Dokiiman incelemesi, yontem ve veri ticgenlemesinde kullanildig: gibi tek basimna bir yontem olarak
da kullanilabilmektedir. Ancak burada énemli olan arastirmaninnasil tasarlandig1 ve yurttildtigi
ile ilgili bilgilerin detayli olarak verilmesidir. Dokiiman incelemesi diger nitel arastima
yontemlerinin tamamlayicisi olarak gortilmekle birlikte bazi arastirmalarda bagimsiz bir arastirma
yontemi olarak da kullanilabilmektedir (Bowen, 2009).
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Katilimcilar

Calismanin katilimcilarmi Giineydogu Anadolu bolgesinde bir egitim fakiiltesinde Smif
Ogretmenligi ve Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik programinda 6grenim géren on beg 6grenci
olusturmaktadir. Katiimcilar belirlenirken segilen érnekleme yontemi 6lgiit 6rneklemedir. Olgiit
orneklemede arastirma i¢in uygun olan belli 6zellikleri tasiyan kisi, olay, durum ya da nesnelerin
arastirmaya dahil edilmesisoz konusudur (Patton, 2005; Buiyiikoztiirk veark., 2016). Buarastirmada
belirlenen olciitler “egitim fakiiltesi 6grencisi olmak’ ile ‘kapsayici egitim dersi almis olmak’tir. Alt
smif 6gretmeni aday1 ve dokuz psikolojik danisman adayi arastirmaya dahil edilmistir.

Veri Toplama Siireci

Kapsayici egitim dersini alan adaylara 2020 Subataymdaki ilk derste giinliiklerin yazilmast
ile ilgili bilgilendirme yapimis ve gonillii katilma uygun sekilde yazilmasiyla ilgili gerekli
aciklamalar yapimustir. Giinliikler adaylarin Kapsayici Egitim dersine yonelik duygu ve
diistincelerini ve siirecte gegirdikleri degisimi gozlemlemek icin kullanilmistir. Ogrenciler her hafta
Kapsayic1 Egitim dersinden sonra tarih belirterek derse iliskin duygu ve diistincelerini bilgisayar
ortaminda yazmis ve donem sonunda giinliiklerini dersin 6gretim elemanma elektronik posta
yoluyla iletmistir. Ogrenci giinliikleri Microsoft Office 2013- Word programinda dosyanin ilk
sayfasma ogrenci isimleri yazilarak toplanmis ve hafta hafta isaretlenerek analize hazir hale
getirilmistir.

Verilerin Analizi

Kapsayici egitim dersi hakkinda yazilan giinliikler icerik analizi ile ¢6ztimlenmistir. Igerik
analizinde toplanan veriler, birbirlerine benzerlik durumuna gore belirli kavram ve temalar altinda
toplanir ve okuyucunun anlayacagi sekilde dtizenlenir ve yorumlanir (Yildirmm ve Simsek, 2013).
Adaylarin gtinliiklerindeki bulgulara iliskin alintilarda smif 6gretmeni ve psikolojik danisman
adaylarmi birbirinden ayirmak icin katiimc1 simif 6gretmeni aday: KS ile katihmer psikolojik
danisman ise K harfi ile kodlanmustir. Dénem basinda giinliik yazilmast ile ilgili duyuru
yapildiginda pandemiye iliskin bir gelisme yasanmadigmdan analiz sirasinda giinliiklerde yazih
olan tarihler yardimiyla ilk d6rt haftalik stire Covid-19 salgmni 6ncesi ve kalan stire Covid-19 salgimu
karantina dénemi olarak ikiye ayrilmistir. Ogretmen adaylarinin yiiz yiize ve uzaktan egitim
stirecinde kapsayiciegitim yaklasimiile ilgili algilarinailiskin verilerin kaybolmamasive bulgularm
daha dogru bir sekilde degerlendirilmesi i¢in bu yol tercih edilmistir.

Inandiricilik ve Tutarlilik

Arastirmanin inandiricilik ve tutarliigmni arttirmak amaciyla bir takim 6nlemler alinmustir
(Creswell, 2011; Yildirim ve Simsek, 2013). Bu kapsamda arastirma bulgularma yonelik katilimer
teyitleri alinmis ve bulgular zengin ve detayl betimleme ile raporlandirilmistir. Bununla birlikte
arastirma stireci boyunca kapsayici egitim alaninda ¢alismalar yiirtiten bir uzmandan arastrma
bulgularina yonelik uzman goriisti almmustir. Ayrica bir arastirmaci kapsayiciegitime yonelik lisans
diizeyinde ders vermektedir. Diger arastirmaci ise kapsayici egitim 6gretmen egitimi siirecinde
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formatorlik egitimi almis ve Ogretmenlere egitim vermistir. Bu durumlar da inandiricilik ve

tutarlihig arttiran unsurlar arasinda yer almaktadir.

Bulgular

Veri analizinde tiretilen kodlar Covid- 19 dénemi 6ncesinde yedi tema ve otuz dort
alt temaya ayrilmistir. Covid-19 doneminde ise yedi tema, yirmi yedi alt temaya ayrilmstir.
Temalarin bir kismi Yiiksek Ogretim Kurumu Egitim Fakiiltesi Lisans programlarinin ders
icerikleri ve Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigi
tarafindan yayinlanan Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri (2017) dikkate alinarak
olusturulmustur. Bir kismi ise adaylarin hem derse hem salgin stirecine yonelik duygu ve
diistincelerini ifade edecek sekilde belirlenmistir. Tablo 1’de tema, alt tema ve temalara
iliskin aciklamalara yer verilmistir.

Tablo 1. Covid-19 6ncesi ve Covid-19 donemine ait kapsayici egitim giinltikleri analiz

tablosu
Temalar Alt temalar Temalara Iliskin Aciklamalar
Konu Kapsayici Egitimin
Tanmu Gunliiklerde kapsayici egitim dersinde
Bireysel Farkliliklar | islenen konulardan bahsedilmisse konu
- Etik temasinda yer alan alt temalarla kodlanur.
% Farklilastirma
e Ayrimcilik
n
O
& Kapsayic1 Egitimin
O Gerekgeleri
o
. Ogretmen rolleri
>
8 GO¢ ve Savas
Magduru Cocuklar
Ogretim Yaratict Drama Canlandirmalar, fotograf karesi
Yontem ve isbirlikli Ogrenme olusturma, aktif 6grenme yontem ve
Teknikleri ) teknikleri, resim, siir, poster gibi
Istasyon tirtinlerin hazirlanmasi ve sinifa
Farklilastirma sunulmasi gibi aciklamalar yer almigsa
ogretim yontem ve tekniklerinde yer alan
Tartisma

alt temalarla kodlanair.
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Beyin firtinasi
Sunum Yapma
Aktif Katilm
Kazanmm Bilgi Ogrencinin ders sonunda “... 6grendim,
Tutum bakis acim degisti” seklindeki ifadeleri
kazanim temasina ait bilgi ve tutum alt
temalariyla kodlanir.

Fiziksel Ortam | Oturma Diizeni Ogrencilerin birbirleriyle etkilesime
gececek sekilde oturdugunu ifade eden
aciklamalari oturma diizeni alt temasi ile
kodlanur.

Ogretmen Tutum ve Degerler Ogretmenin mesleki bilgi, beceri, tutum

Rolleri Mesleki Beceri ve degerlerini ortaya koyan aciklamalar,

/Ogrenme Ortamlan egitim ogretimi planlamadaki

Olusturma yetkinlikleri, 8grencilerin 6gretim
elemaniyla ilgili memnuniyet bildiren

Mesleki Beceri ifadeleri varsa dgretmen rolleri temasina

Memnuniyet ait alt temalarla kodlanir.

Stikran

Derse Yonelik | Memnuniyet Dersin islenisi, igerigi, stireci hakkinda

Degerlendirme Verimlilik yapilan aciklamalar derse yonelik
degerlendirme temasimda yer alan alt

Eglence temalarla kodlanir.

Derse Yonelik | Umut Bir sonraki derse yonelik duygu ve

Beklenti Merak diistincelere yer verilmisse derse yonelik
beklenti temasina ait alt temalarla

Temenni kodlanir.
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Covid 19 D6nemi

Konu

Kapsayic1 Egitimin
Anlami ve boyutlar1

Bireysel Farkliliklar
Ogrenme ortamlari
Farklilastirma
Ogretmen rolleri

Ayrimcilik, dislanma

Covid-19 doneminde derste bahsedilen,
hakkinda tartismalar ytiriitiilen konulara
iliskin aciklamalar varsa konu temasi ve
belirlenen alt temalarla kodlanr.

Paydaslarm rolii
Ogretim Yontem ve
Teknikleri
Destege Gereksinim
Duyan Cocuklar
Egitsel Oyunlar
Ogretim Uzaktan egitim Uzaktan egitim siirecinin dezavantajlarma
Yontem ve Diiz Anlatim yonelik agiklamalar, uzaktan egitimde
Teknikleri kullanilan yontem ve tekniklere yonelik
Farklilagtirma aciklamalara yer verilmisse 6gretim
Soru Cevap yontem ve teknikleri temasi ve belirlenen
alt temalarla kodlanir.
Tartisma
Kazanimm Bilgi Ogrencinin “ders sonunda “...5grendim,
Tutum bakis acim degisti” seklindeki ifadeleri
kazanim temasina ait bilgi ve tutum alt
temalariyla kodlanr.
Ogretmen Tutum ve Degerler | Ogretim elemanmin milli manevi ve
Rolleri Mesleki Beceri evrensel degerleri, 6grencilere yaklasimy,
iletisim ve isbirligi, kapsayic1 6gretim
Psikososyal Destek ortamlar1 olusturmast, 6grenme ve
Siikran Ogretme stirecini yonetmesi ile ilgili
ifadelere yer verilmisse 6gretmen rolleri
temas alt temalarla kodlanir.
Olgme ve Farklhlastirma Ogrencilerin vize ve final siawvi yerine
Degerlendirme gecen Odevlere iliskin ifadelerine yer
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verilmisse 6lgme ve degerlendirme temasi
ve farklilastirma alt temasi ile kodlanar.

Derse Yonelik | Uzaktan Egitim Uzaktan egitime iliskin memnuniyet ve

Degerlendirme sikayet bildiren ifadeler ve

Yiiz yiize Egitim
yiiz ylize egitim hakkindaki diistincelere
yer verilmisse derse yonelik
degerlendirme temas: ve uzaktan egitim,
yliz ylize egitim alt temast ile kodlanir.

Gelecege Umut Saglikh gtinlerin gelmesi, pandemi
Yonelik stirecinin bitmesi ilgili ifadelere yer
Beklenti verilmisse gelecege yonelik beklenti

temasi ve umut alt temasi ile kodlanir.

Konu Temasna Iliskin Bulgular

Bu temada egitim fakiiltelerinde lisans programlarinda segmeli ders olarak verilen kapsayict
egitim dersinde islenen konu basliklar1 yer almaktadir. Konu temas: altinda kodlanan veriler
ogrencilerin o giin derste islenen konular hakkinda giinliiklerine yazdig ifadeler dikkate almarak
kodlanmustir. Aday psikolojik danismanlar ve smif 6gretmenlerinin bu temaya iliskin Covid- 19
oncesi yliz ylize egitim siirecinde giinliiklerinde ifade ettikleri alt temalar sunlardir: Kapsayic
egitimin tanimu, bireysel farkliliklar, etnik koken, etik, farklilastirma, ayrimcilik, kapsayici egitimin
gerekgeleri, 6gretmen rolleri ve go¢ magduru ¢cocuklardir.

Aday smif 6gretmenlerinin kapsayici egitimin tanimm alt temasina iliskin gtinliiklerde yer
alan baz1 katilimci ifadeleri sunlardir:

“Kapsayici egitimin tammi yapildi.” (KS5)

Aday smif ogretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin etik alt temasma iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Derste d6gretmenimiz ‘etik” kelimesinden bahsetti.” (KS4)
“Ve haftarun konusu olan etik konusunu isledik.” (K3)

Aday simif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin ayrimcilik alt temasmna iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardur:

“Derse girdigimizde dersimizin ara konularmdan olan ayrimcilik kavramindan bahsedecegimizi hocamz
soyledi.” (KS5)

“Dersin bir diger yarisinda ayrimcilik konusuna degindik” (K1)
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Aday Psikolojik Damismanlarmn kapsayici egitimin gerekgeleri alt temasina iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardur:

“Aradan sonra ikinci etkinli§imiz ise kapsayict egitimin sosyo-kiiltiirel, ekonomik, hukuksal ve egitsel
gerekgelerini 6grenmek oldu” (K7)

Aday smnif dgretmenlerinin gog ve etkileri alt temasina iliskin giinliiklerde yer alan bazi
katilimci ifadeleri sunlardir:

“Simfta go¢ nedir? Goglerin etkileri nelerdir? Sorularin hocamiz esligi ile yamtladik” (KS3)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin 6gretmen rolleri alt temasina
iliskin gtinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Kapsayici egitim dersinde bu hafta; iyi ogretmen ve kétii 6gretmen arasindaki farklar: igledik.” (KS1)
“Bugiinkii konumuzda iyi-kotii 6gretmen kavramlari igledik” (K8)

Aday smif 6gretmenlerinin savas magduru ¢ocuklar alt temasina iliskin gtinliiklerde yer alan
bazi1 katilimci ifadeleri sunlardar:

“Bu hafta da kapsayicup egitimin savas magduru ¢ocuklar iizerindeki etkisini konu alan bir etkinlik
yaptik.” (KS5)

Ogretim Yontem ve Teknikleri Temasina Iliskin Bulgular

Kapsayici egitimde herkes i¢in egitim hakkmin saglanmasi 6nem tasidig: gibi her 6grencinin
ihtiyaclarma gore farklilastirma yapilmas: gerekmektedir. Bu nedenle birbirinden farklh sekillerde
ogrenen ve farkli 6grenme ihtiyaclari bulunan ogrenciler icin ayni yontemleri kullanmak
ogrenmenin kalitesini olumsuz etkileyecektir. Bu asamada kapsayici egitimde herkes icin gegerli ve
tek bir yontemin kullanilmasi yerine her 6grencinin ihtiyacma yonelik destegin saglanmas;,
ogrencilerin grup calismalari ile birbirlerinden 6grenmeye tesvik edilmesine alan acan 6grenme icin
evrensel tasarim anlayist onem kazanmaktadir (Tohum Otizm Vakfi, 2019). "Evrensel tasarm
herkesin, her zaman, her nesneye ve yere erisebilirligi dustincesidir" (Cavington ve Hannah, 1997,
s.14). Evrensel tasarim mimari ve gevre tasariminda ortaya ¢itkan bir kavram olsa da egitimde
erisilebilirlik ve herkes icin egitimin saglanmasimnda yol gosterici bir anlayis sunmaktadir.

Aday smnif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlardan bazilarmin yaratict drama alt
temasina iliskin gtinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bugiin derste savas esnasinda insanlarin neler yasadigim drama yaparak anlamaya ¢alistik. Gruplara
ayrilarak simifta her grup, savas anmnda bir ailenin neler yasadigim canlandirdik. Grup olarak rol paylagmm
yaptik, ben bir ailenin annesini canlandirdim. Bir ailenin savas aminda hayatimn nasil degisebilecegini,
hayatlarmn tehlikeye girdigini ve cocuklarin bu durumdan nasil etkilendiklerini daha iyi anladim.” (KS1)

“Tabi ki yine uygqulamali ders stiline uygun olarak bu kavramlarin canlandirilmasin yaptik “(K8)

Aday Psikolojik Danismanlarin farklilastirma alt temasma iliskin gtinltiklerde yer alan
katilimcr ifadeleri sunlardair:

“Bugiin dersimizi bir uygulama tizerinden isledik. Uygulamanin adi “menti”. Menti uygulamast iizerinden
hocamiz bizlere sorular yéneltti, bizim cevaplarimiz ise tahtaya yansiyordu.” (K1)
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Aday Psikolojik Danismanlarin isbirlikli 6grenme alt temasma iliskin giinliiklerde yer alan
bazi1 katilimci ifadeleri sunlardir:

“Oncelikle 7 ser kisilik gruplara boliiniip konumuzun ne olacagim merakla bekledik.” (K6)

Aday Psikolojik Danismanlarm sunum yapma alt temasina iliskin giinliiklerde yer alan baz1
katilimcr ifadeleri sunlardair:

“Her arkadasumiz 3 ciimle yazdi ve bu ctimlelerle ilgili siir yazilacakti. EI birligiyle siirimizi yazdik ve sinifa
sunduk” (K2)

Kazamm Temaswna Iligkin Bulgular

Cumbhuriyetin ilk programlarindan 2005 yilina kadar 6gretim programlarinda davranisc
yaklasimin etkisiyle kazandirilmak istenen bilgiler “hedef davramslar” olarak adlandirilmustir. 2005
yilindan itibaren yaymlanan 6gretim programlarinda davranis¢i yaklasim yerine yapilandirmacilik
yaklasimin etkisiyle artik “hedef davranislar” ifadesi “kazanim” olarak degistirilmistir (Coban ve
Aksit, 2018). Herhangi bir smif diizeyinde 6grenciye dgretilmek istenen icerigin ve bu icerigin
smirlarini ifade eden ctimleler “kazanim” olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu calismada 6grencilerin
gtinliiklerine yazdiklari1 kazanim ifadeleri kazanim ana temasi altinda bilgi ve tutum olarakiki alt
temaya ayrilmustir.

Aday smif dgretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin bilgi alt temasmna iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu dersten sonrakapsayici egitimin 6grenenlerin farkli gereksinimlerine, onlarin egitime, kiiltiire ve topluma
katilhmuniartirarak ve egitim sisteminin icindeki ayrimeiligi azaltarak cevap verme stireci oldugunu anladim.”
(KS1)

“ Ayrimcilik konusunda birgok sey dgrendim.” (K1)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarmn tutum alt temasma iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu dersin sonunda miiltecilere kars: 6nyargilarimdan kurtuldum.” (KS1)

“Ben bir 0gretmen aday1 olarak dikkat edecegime ve kimseyi ayirmayacagima dair kendime bir soz verdim.”
(KS5)

“Kendi okul hayatina baktigimda aslinda ne kadar biiyiik ayrimciliklara maruz kaldi§imiz iiziilerek gordiim.
Bazidgrencilere yapilan pozitifayrimcilikla diger 6grencilere dmiirleri boyunca etkileyecek hatalar yapabiliriz.
Buna dikkat etmek, farkliliklara avantaja cevirmek ve iyi bir dgretmen olabilmek icin cok calismak bizim
gorevimiz” (K5)

Fiziksel Ortam Temasina Iliskin Bulgular

Egitim ortamlarinda diizenlenmesi gereken fiziksel faktorlerin; smif ditizeni, dgretim
programlari, egitim materyalleri ve ders disi cevresel mekanlar oldugunu séylemek miimkiindiir
(Bayram, 2019). Geleneksel smif ortamlarinda ise oturma diizeni, smifta yer alan ogretim
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materyalleri, grencilerin simiftaki alanlar1 kullanimi neredeyse birbirinin aynidir. Oysa kapsayict
ogrenme ortamlarmnda smif ortamu oOgrencilerin ihtiya¢ ve beklentilerine gore dtizenlenir.
Ogrencilerin birbiriyle etkilesime girecegi sekilde oturma diizeni saglanar.

Aday Psikolojik Danismanlarm oturma diizeni alt temasina iliskin giinltiklerde yer alan baz1
katilimci ifadeleri sunlardir:

“Biz arka arka siralara oturmak yerine bir yarim daire seklinde oturmustuk. Herkes birbirini gorebiliyordu.”
(K2)

Ogretmen Rolleri Temasina Iliskin Bulgular

Egitim 6gretimin kalitesini belirlemede ti¢ sacayagmdan biri olarak diistintilen 6gretmen,
sahip oldugu tutum ve degerler ile mesleki bilgi ve becerisi dlctistinde 6grencilerine faydal olabilir.
Ogretmenin egitim 6gretimin niteligini belirlemede bu kadar énemli bir roliiniin olmas kapsayici
bir ortamin saglanmasi acisindan da onemlidir. Milli Egitim Bakanhg 2017’de yaymladig:
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri belgesinde 6gretmenlerin mesleki bilgi, mesleki beceri,
tutumve degerler konusunda bir 6gretmenin hangi6zelliklere sahip olmasi gerektigini agiklamistur.
Mesleki bilgi konusunda alan bilgisi, alan bilgisi egitimi, mevzuat bilgisi 6ne ¢ikarken mesleki beceri
kisminda egitim 6gretimi puanlama, 6grenme ortamlar1 olusturma, 6gretmen ve 6grenme stirecini
yonetme, dlgme ve degerlendirme bashklarma deginilmistir. Tutum ve degerler bashg: altinda ise
ogretmenlerin sahip olmasi gereken milli, manevi ve evrensel degerler, 6grenciye yaklasim, iletisim
ve isbirligi, kisisel ve mesleki gelisim baslhklar: bulunmaktadir. Kapsayiciegitimin stirdiirtilmesinde
Ogretmenin merkezi bir rolde oldugunu belirten pek ¢ok arastirma yer almasi (Tohum Otizm Vakfy,
2019; Sakarneh ve Nair, 2004) 6gretmenlerin sahip olmas: gereken ozelliklere odaklanmay:
gerektiriyor. Bu arastirmada 6gretmenlik meslegi genel yeterlilikleri dikkate alinarak 6gretmen
rolleri ana temasi altinda belirlenen alt temalar; tutum ve degerler, mesleki beceri, memnuniyet,
stikran ve psiko-sosyal destek olarak belirlenmistir.

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin tutum ve degerler alt temasma
iliskin giinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“ Ayrica d3rencinin halinden de anlayan bir 6¢retmen.” (KS4)
“Bu etkinligin sonunda ortaya ¢ikan posterlere hocamizin dikkatle alip incelemesi bizleri cok motive etti.” (K5)

Aday simnif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarm mesleki beceri alt temasma
iliskin gtinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Kapsayict egitim hocamiz ise dersi can goniilden anlatiyor dersi eglenceli sekle getiriyor.” (KS2)
“ Ciinkii hocam dgrenci merkezli 6grenme teknigi uyguluyor ve bunda ise cok basarili oluyor.” (KS3)

“Her neyse bugiin kapsayici egitimin gerekgelerini igledik tabi ki Hoca yine miikemmelligini konusturdu ve
teorik bilgiler verip bizi stkmak yerine dersi en eglenceli nasil igleyebilirsek dyle isletti.” (K9)

“ Ciinkii 6gretmenimiz her hafta kendisi ile getirdigi enerji ve mutlulugu ile bizlere cok giizel etkinlikler
diizenleyip konuyu yasatarak égretiyor” (K7)
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Aday Psikolojik Danismanlarin siikran alt temasma iliskin gtinliiklerde yer alan bazi
katilimcr ifadeleri sunlardair:

“lyi ki varsimz hocam iyi ki” (K3)

Aday Psikolojik Damismanlarin ses tonu alt temasma iliskin giinltiklerde yer alan bazi
katilimcr ifadeleri sunlardair:

“Hocamn ses tonunun bu kadar etkileyici oldugunu bilmiyordum gercekten” (K3)
Derse Yonelik Degerlendirme Temasina Iliskin Bulgular

Degerlendirme kullanildig1 baglama gore degisiklik gosteren bir sozciik olmakla birlikte
gunliik dilde genellikle zihinsel irdeleme anlaminda kullanilmaktadir (Erkus, 2012). Bu calismada
katimcilarm derse yonelik yorumlari, ifadeleri derse yonelik degerlendirme temas: altinda
incelenmistir. Giinliiklerde dile getirilen ifadeler ise memnuniyet, verimlilik ve eglence alt temalar
altinda toplanmustur.

Aday smnif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin memnuniyet alt temasina
iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bugiin dersimizde yine bir etkinlik yaptik 2 yildiwr tiniversite okuyorum ilk defa bir dersin bitmesini hig
istemedigim ders oldu.” (KS2)

“Dersin islenisi diger derslerden farkli olmasindan 6tiirii hem ilgi cekici hem de O0grenciyi daha aktif rol
oynatyor.” (K6)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin verimlilik alt temasina iliskin
gunliiklerde yer alan bazi katilmc ifadeleri sunlardir:

“Yaptigimiz sesiz sinema sayesinde savast yasayan insanlara kars: empati becerimiz gelisti” (KS1)
“Bugiin yapti§imiz etkinlikten ¢ok sey dgrenerek ayrildik” (K5)

Aday Psikolojik Danismanlarin eglence alt temasimna iliskin giinliiklerde yer alan bazi
katilimcr ifadeleri sunlardair:

“Bugiin dersimizde ¢ok fazla eglendim.” (K2)
Derse Yonelik Beklenti Temasina Iligkin Bulgular

Beklenti gerceklesmesi beklenen sey anlamma gelmektedir (TDK, 2020). Kapsayici egitim
dersi alan 6grencilerin giinliiklerinde derse yonelik beklentilerinin bulunduguna isaret eden veriler
umut, merak, temenni alt temalarma ayrilarak incelenmistir / kodlanmustir.

Aday Psikolojik Danismanlarin umut alt temasina iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilima
ifadeleri sunlardir:

“En cok keyif aldigim dersti diyebilirim. Eminim ilerleyen giinlerde buraya cok daha giizellerini
yazacagim.” (K2)
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Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin merak alt temasina iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardur:

“Yeni bir ders olan kapsayici egitimde 2. Haftamdi. Dersi merakla bekliyordum.” (KS5)
“Bakalim haftaya ne tiir harika uygulamalar bizi bekliyor?” (K8)

Covid-19 Déneminde Ortaya Cikan Temalara Iliskin Bulgular

Covid- 19 Donemi Konu Temasina Iligskin Bulgular

Aday psikolojik danismanlarin ve smif 6gretmenlerinin Konu temasma iliskin Covid-19
donemi egitim stirecinde giinliiklerinde ifade ettikleri alt temalar sunlardir: kapsayic1 egitimde
ogretim yontem ve teknikleri, kapsayiciegitimin anlami, kapsayiciegitim anlayisi, egitim sistemleri,
kapsayici egitim ortamlaridir.

Aday psikolojik danismanlarm ve aday sinif 6gretmenlerinin kapsayici egitimin anlamu alt
temasina iliskin gtinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu haftaki konumuz kapsayici egitim icerisindeki kiiltiirel ve ahlaki boyutlar: konustuk” (K4) “ Kapsayia
egitimin genis tanmmindan kapsamindan bahsedildi.” (KS6)

Aday Psikolojik Danismanlarin kapsayici 6grenme ortamlarialt temasina iliskin giinltiklerde
yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“...Kapsayici egitim dersimizde bu hafta kapsayict 6¢renme ortamlarim konustuk.” (K4)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin farklhilastirma alt temasimna
iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bugiin farklilastirma stratejilerini anlatt: hoca.” (KS2)
“Daha sonra dersimize farkhilastirma stratejileri ile basladik. (K7)

Aday Psikolojik Danismanlarin bireysel farkliliklar alt temasina iliskin gtinliiklerde yer alan
bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“...gecen hafta kalan konumuz olan bireysel farkliliklar kismindan dersimize devam ettik” (K4) “Bugiin
dersimizde bireysel farkliliklar konusunu isledik” (K7)

Aday sinif 6gretmenlerinin ayrimcilik alt temasina iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci
ifadeleri sunlardir:

“Kapsayici egitim dersi bizi gercek bir dgretmen olmaya, dgrencilerimizle nasil il gilenecegimize, dgrenciler
arasinda ayrim yapmamanz gerektigi gibi 6nemli konulara deginmektedir.” (KS4)

Aday siif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin paydaslarmn rolii alt temasina
iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Ailelerin ¢cocuklarina karsi baskici ve tutarsiz davramsglar sergilememeleri gerektigini ve ¢ocuklart arasmda
ayrim yapildiginda bunun kétii sonuglar meydana getirdigini isledik.” (KS1)
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“Aym zamanda kapsayici egitimin ¢ocuklarimn davramslarim kazanmasinda aile, toplum ve sosyal
cevreninde ¢ok biiyiik onem tasidigim belirttik.” (K7)

“Kapsayici egitimde toplumun ailenin arkadaglarimn da énemli olduguna dair bir seyler 6grendik.” (K9)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin kapsayic1 6gretim yontem ve
teknikleri alt temasma iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu ders isleme yonteminden sonra her 6¢rencinin farkli oldugunu vurguladi hoca ve bu 6grenciler igin farkl
dgrenme yontemlerinin olusturulmas: gerektigini soyledi.” (KS4) “Kapsayici egitim dersimizde kapsayic
ogretim bashg altindaki 6gretim materyallerini ve yontemlerini konustuk.” (K4)

“Devam eden siirecte kapsayict 6gretimde yontem ve materyaller tizerinde durduk.” (K6)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarm egitsel oyunlar alt temasina
iliskin giinltiklerde yer alan bazi katilimc ifadeleri sunlardir:

“Derste 0grendigimiz son teknik ise egitsel oyunlar yoluyla 6grenme teknigi bu teknik 6grencilere neseli ve
rahat bir ortam yaratarak, dersin monoton gegcmesini engeller.” (KS1)

“Dersin geri kalamnda gegen hafta istemis oldugumuz kapsayic eitimin teknik ve yontemlerinin devammm
getirdik. Devaminda egitsel oyunlar ve rnek olay iizerinde durduk. Acikcast egitsel oyunlarin bu derece etkili
oldugunu bilmiyordum.” (K6)

Covid-19 Dénemi Ogretim Yontem ve Teknikler Temasina Iliskin Bulgular

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin uzaktan egitim alt temasina
iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu hafta uzaktan egitim dersleri bagladi” (KS4)
“Bugiin ilk kez kapsayici egitimin uzaktan egitimini tamamladik. (K8)

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarm diiz anlatimalt temasina iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bugiin ilk defa kapsayici egitim dersini uzaktan aldik. Tabi ki stmf ortami gibi olmad: ders daha cok
ogretmenimiz konustu biz dinledik” (KS4)

“Bugiin kapsayici egitim dersimiz vardi hocamiz dersi ¢ok giizel bir sekilde anlatti.” (K9)

Aday psikolojik damismanlarimn farkhilastirma alt temasina iliskin giinliiklerde yer alan baz
katilimcr ifadeleri sunlardir:

“Hoca bize bugiin bir resim gdsterdi aile ve okul arasinda koprii kurmammn onemi ile alakali yorumda
bulunmamazi istedi.” (K5)

Aday Psikolojik Damismanlarin tartisma alt temasina iliskin gtinliiklerde yer alan bazi
katilimci ifadeleri sunlardir:
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“Ogretmenimiz fiziksel ortami anlatmak igin bize bir slaytta bulunan dort resim gdsterdi ve biraz bu
resimlerde bulunan simf ortamlarini, hangisinin kapsayict egitime girdigini hangisinin girmedigini, hangi
ortamin daha ¢ok verimli olacagim konustuk” (K7)

Covid-19 Dénemi Kazanum Temasina Iliskin Bulgular

Aday smif dgretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin bilgi alt temasma iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilmc ifadeleri sunlardir:

“ Ogrendigim diger teknik ise dramave rol oynama teknigi, tiim 6grencilerin siirece aktif katilmasini saglayan
bir tekniktir” (KS1)

“Bugtin bu dersten dgrencilere karsi nasil davranmam gerektigini, 6zel veya dezavantajli 6grenciler icinde
farkly sekillerde bir plan hazirlanmas: gerektigini, ders isleme yontemini 6grendim.” (KS4)

“Derste isledigimiz konularla beraber kapsayici egitimi daha iyi anlar konuma geliyorum. Bu dersle beraber
aslinda dogru bilinen bircok yanhs oldugunu kesfettim. Bizi egiten dgretmenlerimizin bizi tammadan ya da
bize nasil 6greteceklerini bilmeden ezberden bir seyler yaptiklarim fark ettim.” (K6)

“Bu tekniklerin is birligine dayali 6gretim, drama, egitsel oyunlarlaégretim, 6rnekolay ve tartisma oldugunu
ogrendim.” (K7)

“Filmi dersten sonra hemenizledimgercekten cok giizel bir filmdikeyifalarak izledimve bir kez daha Hocarmn
ashinda bir seyleri 6gretmek icin sadece teorik bilgi vererek degil farklr yollarla da 6gretmesinin ¢ok gtizel bir
yontem oldugunu anladim.” (K9)

Aday smnif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik damismanlarm tutum alt temasina iliskin
gunliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu dersten sonra egitsel oyunlarin 6grenciler icin ne kadar faydal oldugunu anladim” (KS1)

“Kapsayici egitim slaytlarindan sunu gorebiliyorum: herkes farkl kendi iginizde 6nemli olan bu farkliliklan
goriip onlart birlestirip biitiinlestirmek. Herkeste bu ve benzeri slaytlar: gordiikce yapilmas: gerekenin bu
olmasi gerektigini anliyorum. Lakin neden bize uygulanmadigini merak ediyorum. Ciinkii farkli olup diglanan
bircok arkadasim vardi. Belki ellerinden tutsalardi, su an da cok giizel yerlere gelebilirlerdi. Yani istenilseydi
belki biraz da olsa ugrassalardi. Bircok gen¢ su an kendi ayaklarimn iistiinde kendini daha iyi ifade
edebilirdi” (K6)

“Simdi diistiniiyorum da belki de anne ve babami tam anlamuyla egitimime katarak bana daha verimli bir
egitim saglayabilirlerdi. Benim icin degilse bile diger cocuklar icin faydali olmasi icin elimden geleni yapmak
istiyorum.” (K6)

Covid-19 Dénemi Ogretmen Rolleri Temasina Iliskin Bulgular

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarm tutum ve degerler alt temasma
iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“[lk defa bu kadar keyif aldim. Stnav ve not baskis: yapmadan sadece bizlere bir seyler 33retmek icin cirpinan
bir hoca gordiim” (KS6)
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“Dersin ilk yarim saati bugiiniin anlam ve dnemi icin konugmalarla gecti. 100. yilim dolduran 23 Nisan
Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramimizi en igten duygu ve diistinceleri ile kutladi. Bu yarum saat icerisinde
bize bircok duyguyu yasatti. Hem gururlanmamiza neden oldu hem de sevincimizi artirdi. ” (K6)

Aday Psikolojik Danismanlarim psiko-sosyal destek alt temasina iliskin giinliiklerde yer alan
bazi1 katilimci ifadeleri sunlardir:

“Her derste oldugu gibi hocamiz yine bizi motive eden ciimleler kurarak bu zor giinlerden kurtulacagimiza
dair inancimizi artirtyordu.” (K6)

“Bugiin ilk online dersimizi isledik. Ogretmenimiz her zamanki nesesi ve mutlulugu ile siireci nasil
degerlendirecegimiz hakkinda enerji ve motivasyonumuzu tazeledi.” (K7)

Aday smnif dgretmenlerinin ve aday psikolojik danmismanlarmn mesleki beceri alt temasma
iliskin gtinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Ciinkti hocam 6grenci merkezli 6grenme teknigi uyguluyor ve bunda ise ¢ok basarili oluyor” (KS4)
“Uzaktan da olsa yine bir seyler agilamay: basardi hocamiz” (K8)

Aday smif Ogretmenlerinin ve psikolojik danmismanlarm sitikran alt temasma iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardur:

“Bugtin aliskin olmadigimiz sartlar altinda isledigimiz dersimizin sonuna geldik. Neyse ki sanslyiz degerli
bir hocaya sahibiz” (K1)

“...cok giizel bir ders isledik Hoca yine farkim yaratti bence yine tekrar sonsuz tesekkiirler.” (K9)
Elinize emeginize saglik. Tesekkiir ederim hocam boyle giizel bir dénem icin” (KS6)
Covid-19 Dénemi Olgme ve Degerlendirme Temasina Iligkin Bulgular

Herkes i¢in egitim anlayisinin giiclenmesiyle birlikte degisen egitim 6gretim anlayisi icerik,
stire¢ ve Olgme degerlendirmeye iliskin farklilastirma ihtiyacmni da beraberinde getirmistir. Bu
nedenle 6gretmen adaylarinin 6lgme ve degerlendirme stirecine iliskin giincel yontem ve teknikleri
bilmesi gerekir. Ancak tiniversitelerin 6gretmen yetistirme programlarindaki derslerde 6lgme ve
degerlendirme tekniklerinin yalnizca geleneksel arag veya yontemlerle smirl kaldig: goriilmektedir
(Gelbal ve Kelecioglu, 2007, s, 136). Bu durum ogretmen adaylarinin meslege basladiginda
kapsayiciligi saglamada birtakim giigliikler yasamasma neden olabilir. Ogretim yontem ve
tekniklerinde oldugu gibi 6lcme ve degerlendirme siirecinde de dgretmenlere diisen gorevlerin
hizmet 6ncesi donemde deneyimlenmesi 6nem tasimaktadir. Bu arastirmada 14 haftalik ders
stirecinde vize ve final donemi salgin donemine denk geldigi i¢in Slgme ve degerlendirme temasma
iliskin bulgular Covid-19 salgin1 karantina siirecinde ortaya ¢ikmistir. Olgme ve degerlendirme
temasina iliskin alt temalar sadece farkhlastirmadar.

Aday smif 6gretmenlerinin ve psikolojik danismanlarin farklilastirma alt temasma iliskin
gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Simav olmayacaktik bu yiizden bizlere 4 film ddevi verdi.” (K2)
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“Bizden her hafta icin bir film izlememizi ve bunlari degerlendirmemizi istedi” (K5)

“Derste hocamiz wonder filmini izlememizi istedi ve bunu kapsayici eitim agisindan analiz edip bir ddev
hazirlamamizi soyledi” (KS5)

Covid-19 Dénemi Derse Yonelik Degerlendirme Temasina Iligkin Bulgular

Aday smif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarm uzaktan egitim alt temasina
iliskin gtinliiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Covid-19 sebebiyle okullara ara verilmis ve uzaktan egitim donemi baglamistir uzaktan egitim yiiz yiize
egitim gibi olmasa da derslerimizden geri kalmamiz i¢in en uygun yontemdir” (KS3)

“Bu sene artik yiiz yiize egitim yapilmayacak dersler uzaktan egitim ile devam edecekmis. Bu haber beni
gercekten tizdii. Hem olus sebebi hem de bu kararin etkileri yiiziinden cok tiziildiim. Viriis tilkemize yayilnus
ve artik is gercekten cok ciddilesmisti verilen kayiplar yapilan test sayilari artik herkes saat 20.00” da saghk
bakammn yapacagr agiklamay: beklemeye baslar olmustu. Acaba bugiin kag test yapild: kag kisi vefat etti
tilkenin neresinde cok neresinde az hasta kisi var bunu merak eder olduk). Bu beni ve herkesi maddi ve manevi
gercekten zor bir durumda birakmisti.). Artik dersleri diisiinemiyor uzaktan oldugu icin de aklimiza
gelmiyordu. Bugiin kapsayici egitim dersi vardi dersin teori gibi islenmesi insani sikryor ama baska yapilacak
bir sey de yok bu yiizden buna alismaya baslamalyiz” (KS4)

“Bugiin online dersimizdege¢misedoniik derslerimizin genel bir tekrariniyaptik. Ben dersimizin dramalarla,
etkinliklerle olmasina o kadar alistim ki online dersler benim hi¢ dikkatimi cekmiyor ve ¢ok zorlanyorum”
(K2)

“Online derslerden hicbir verim alamiyorum hatta ne isledigimizi bile unutuyorum onceki giinliiklerime
bakiwyorum da harbiden yasamigiz be dersleri diyorum” (K3)

“Bugiin uzaktan egitim adi altinda isledigimiz kapsayici egitimin dersinin ilk giiniiydii. Ulkecek boyle bir
siireci ilk defa yasamis olmarin verdigi bir saskinlikla nasil yonetecegimizi diisiiniiyoruz. Okullarda da yine
ayni telas var. Ik kez denedigimiz bir sistemle uzaktan egitime basladik. Uzaktan egitimde ki ilk dersler genel
olarak bilgilendirmeler ile gecti. A¢gik¢ast biraz da korkuyla hocamn bize verdigi bilgileri dinledik.” (K5)

“Acikgast yasaklarimda vermis oldugu gerginlikle bugiinkii derse fazla odaklanamadigimi fark ettim. Bir
yandan evde kalmann etkisi ile viicudumda alarm veriyordu. Hareketsizlikten ve durmadan masa baginda
oturmaktan dolay: motivasyonum biraz diistii.” (K5)

“Uzgiiniim gene yasayarak d§retmek yoktu. Stmftaki o canlandirmalart 6zleyecegim galiba.” (K7)

Aday sinif 6gretmenlerinin ve aday psikolojik danismanlarin yiiz yiize egitim alt temasina
iliskin gtinltiklerde yer alan bazi katilimci ifadeleri sunlardir:

“Bu sene artik yiiz yiize egitim yapilmayacak dersler uzaktan egitim ile devam edecekmis. Bu haber beni
gergekten tizdii” (KS4)

Aday Psikolojik Danismanlarm ytiz yiize egitim alt temasina iliskin gtinliiklerde yer alan
bazi katihmer ifadeleri sunlardir: “Sansli hissettigim konu biz bunlarin hepsini okulda oldugumuz stire
zarfinda yapmamizdi” (K2)

“Bu zor guinleri atlattiktan sonra en ok yapmak istedigim Hoca ile yiiz yiize etkili ve aktif bir ders islemek”
(Ko)
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“Tabi ki okulda olsa daha iyi olurdu bizim i¢in.” (K8)
Covid- 19 Donemi Gelecege Yonelik Degerlendirme Temas1

Aday psikolojik danismanlarm umut alt temasina iliskin giinliiklerde yer alan bazi katihima
ifadeleri sunlardwr: “Ama pes etmeden devam ediyoruz. Ciinkii giizel gtinler grmeye inancimiz tam ve
umudumuz tam.” (K6)

“Umarim her sey giizel olur ve biz de simdiden 6zledigimiz okulumuza ve hocalarimiza kavusuruz” (K8)
“Umarim tez zamanda tiniversitemizin rektorliigii tarafindan agiklama gelir ve okulumuza kavusuruz.” (K8)
Sonug ve Tartisma

Diinya’da egitim ile ilgili bir¢ok sey zaman i¢cinde degismektedir. Egitim ortamlari, egitim
anlayislari, 6gretmen rolleri, ders arag geregleri gibi bir¢ok konuda degisimler gozlenmektedir. Bu
kadar degisim ve dontistime ragmen egitim ortamlarimnin problemleri tamamen ¢oziillememektedir.
Her yenilik bazi problemleri ¢6zerken, beraberinde ¢oziilemeyen yeni problemler de getirmektedir.
Bu problemlerin basinda 6grencilerin akademik ihtiyaglarmin yanmda psiko-sosyal ihtiyag¢larmm
karsilanmamasi gelmektedir. Son yillarda diinyada yasanan savaslar, gocler, travmatik olaylar,
sosyal bilimler alanindaki gelismeler hakim olan egitim anlayisini degistirmektedir. Okullarda baz1
ogrencilerin farkli nedenlerle dislanmasi yerine tiim 6grencileri kapsayacak bir anlayisin hakim
olmasi i¢in diinyanin pek cok yerinde cgesitli calismalar yapilmaktadir (Florian, 2008; Causton &
Tracy Bronson, 2015). Bu calismalar arasindaegitimde kilit tas: olarak goriilen 6gretmenlerin egitimi
de yer almaktadir. Ctinkii kapsayic1 anlayist benimsemek ve egitim ortamlarini insa etmek 6ncelikle
ogretmenin bilgi, beceri ve tutumlariyla ilgilidir. “Bir okul, igindeki 6gretmenler kadar iyidir”
(Kavcar, 2002, s.1) sozti konu ne olursa olsun 6gretmenin yetkinligine vurgu yapmaktadir.

Bu arastirmada psikolojik danisman ve smif 6gretmeni adaylarmin kapsayici egitim dersi ile
ilgili gtinltikleri incelenmistir. Kapsayiciegitim dersinin on dort haftalik siirecinde yazilan gtinltikler
incelendiginde adaylara iliskin su sonuglara ulasimstir: Derslerde kapsayicilikla ilgili konularm
gindeme gelmesi pek cok adaymn bilgi ve tutumlarinda degisiklik saglamistir. Derslerin aktif
ogrenme yontemleri ile yiriitilmesi adaylari memnun etmis ve bu konuda farkindahk
kazanmalarni saglamistir. Dersin 6gretim elemaninin 6grencilere karsi tutumu, konu hakkindaki
bilgisi, ders stirecini planlama ve yonetme becerisi 6gretim elemanu ile ilgili olumlu geri bildirimler
saglamistir. Kiiresel bir salgin nedeniyle insanlarin evlere kapandig ve egitime ¢evrimici sekilde
devam edilen olaganiistii stirecte adaylar basta uzaktan egitime alismakta zorlandiklarini ancak
Ogretim elemanindan aldiklar1 psiko-sosyal destekle derslere devam edebildiklerini belirtmistir.
Ogrenciler yiiz yiize egitim ile uzaktan egitimi karsilagtirmis, yiiz yiize egitim déneminde aktif
katiima vurgu yaparken uzaktan egitim stirecinde ise ekran karsisinda derse katilma ile ilgili
sorunlar yasadiklarmi belirtmistir. Ogrenciler derse ve 6gretim elemanina iligkin ifadelere ek olarak
karantina stirecinin etkisiyle gtinliiklerinde siklikla saghkli gitinlere kavusma temennilerini
belirtmislerdir.
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Adaylar kapsayici egitim dersi siiresince 6grencilerin sosyal kabulti ve farkh ihtiyaglarma
cevap verme, ayrmmcilik, dislanma ve miiltecilik, aile okul isbirliginin 6nemi, kapsayic1 anlayis,
farklihiklarin ve cesitliligin sagladig1 zenginlikler vb. konularda bilgi, tutum ve inanclarmnda
degisiklikler oldugunu ifade etmistir. Ogrencilerin bireysel ihtiyaclarma cevap vermede
ogretmenlerin hizmet 6ncesi egitimine 6nem verilmesi gerektigini belirten Mintz (2007) benzer
sekilde arastirmasinda smif 6gretmeni adaylarina giris kursu niteliginde verilen egitimin sonunda
dahi tutumlarinda olumlu degisiklikler oldugu sonucuna ulasmistir. Forlin (2010) kapsayic
egitimde 6gretmenlerin yetenek, etnik koken, kiiltiirel, dilsel veya sosyal farklilik gibi 6zellikleri ne
olursa olsun smiflarindaki tiim cocuklara hitap etmeye hazir olmalar: gerektigini belirtir. Kapsayict
uygulamalar1 benimseyebilmenin 6n sartim1 da kapsayici tutum ve degerlere sahip olma ile
iliskilendirmektedir. Van Laarhoven ve arkadaslari (2007) hem 6zel egitim hem smif 6gretmen
adaylariigin hazirladiklar: ‘Kabul Projesi” (Project ACCEPT) ile adaylar miifredat gelistirme ve
saha deneyimi gelistirmelerine olanak tanimustir. Zenginlestirilmis etkinliklerle adaylarin yalnizca
tutumlar1 degil beceri diizeyinde de kazanimlar elde ettigi gozlenmistir. Bu kazanimlar 6gretmen
adaylarmnin meslege baslamadan 6nce 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi yetkinliklere ulasmalar
ve egitim Ogretimi kapsayici bir anlayisla stirdtirmeleri icin énemli bir adimdir. Contreas ve
arkadaslar1 (2013) ogretmen adaylarinin egitim sistemine ne kadar donanimli girerse
karsilasacaklar: giinliik zorluklarla basa ¢ikma olasiliklarinin da o kadar artacagini diistinmektedir.
Ogretmen adaylariyla yapilan pek ok aragtirmada adaylarin, destege gereksinim duyan 6grencileri
egitim ogretime dahil ederken nasil bir yontem izleyecegi ve 6grencilerin bireysel ihtiyaclarmna nasi
cevap verecegi ile ilgili endiseler yasadig goriilmektedir. Kaskaya (2013) 6 gretmenlik egitiminden,
ogretmenlik meslegine gecisin aday 6gretmenler icin zor ve kayg verici olabildigini ifade etmistir.
Akalin ve arkadaslar1 (2014) 6gretmen yetistirme stirecinde, bir iki dersin disinda tipik olmayan,
farkl ihtiyaglara sahip dgrencilerin egitimi ile ilgili ders alamayan 6gretmen adaylarinm bilgi ve
deneyimlerinin eksik kaldigini ifade etmistir. Bu sebeple kapsayici egitim anlayisinin gelismesi igin
yapilan arastirmalarda aday gretmenlerin hem bilgi ve tutum hem saha deneyimlerine yonelik
calismalara yer verilmesi gerekmektedir.

Ginliiklerdeki ifadelerde katimcilarin, ders siirecinde kullanilan tiim yontem ve
tekniklerine yer verdigi gozlenmistir. Katimcilar kullanilan yéntem ve tekniklerde yiiz ytize
donemde ozellikle aktif katihimimn ve isbirlikli 6grenmenin altin1 ¢izmistir. César ve Santos (2006)
arastirma sonuglarmda isbirliginin 6grenme ve akademik basar1 elde etmede, olumlu tutumlan
kolaylastirmada, 6grencilerin sosyallesmesini, sosyo-bilissel ve duyussal gelisimlerini ve okul
basarilarmi tesvik etmede 6nemli rol oynadigini belirtmistir.

Covid-19 salginm1 karantina doneminde 6grenciler tarafindan derslere uzaktan egitim ile
devam etmek 6nceleri bir dezavantaj olarak goriiliirken 6gretim elemamn 6grencilere kars: tutumu,
psiko-sosyal destegi, kullandig: farkhilastirma stratejileri, 6grencilerin aktif katilimini saglamasi gibi
nedenlerle 6grencilerin derse olan ilgilerinin devam ettigi anlasimustir. Karantina déoneminde
ogrenciler, salgin siirecinin dogal bir sonucu olan korku, endise, stirekli evde kalmanin getirdigi
hareketsizlik ve monotonluga karsilik dersin 6gretim elemanmin tutum ve davranislari nedeniyle
derslerin verimli gectigini ifade etmistir. Ayrica 6gretim elemanmin verdigi psiko-sosyal destegin
onlar i¢in ne kadar 6nemli olduguna iligkin ifadeler giinliiklerde siklikla yer almaktadir. Ogretmen,
ogrenciarasindakiiliskinin kaliteli olmasinin prososyal davranislar, sorumluluk, okula devam etme
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ve okula baghlik gibi olumlu etkileri olmakla birlikte iyi olmalarma katki sunmaktadir (Wentzel,
1998; Wentzel, 2002; Herrero, Estevez, & Musitu, 2006). Ayan (2011) egitim ortaminda 6gretmen ve
ogrenci arasindaki iliskinin niteligini ¢ogunlukla 6gretmen yeterliklerinin belirledigini ifade
etmistir. Bu durum zor sartlar altinda dahi 6gretmenin egitim 6gretimin verimliligini saglamada ne
kadar belirleyici oldugunu bir kez daha gostermektedir.

Kapsayic1 egitim Ogretmenlerin 6grencilerinin farklhiliklarina ve ihtiyaclarna duyarh
olmasmi snemsemektedir (Causton & Tracy Bronson, 2015). Katilimcilarin ifadelerinden anlasildig
tizere 6grencilerin farkliliklarma ve ihtiyaglarma duyarh bir anlayis gelistirdikleri gortilmektedir.
Harvey (2008) ise tiim ogrencilerin bireysel ihtiyaclarina cevap verilmesi ve kapsayici smiflar
olusturulmas ile ilgili beklentilerin giinden giine artmasmin 6gretmen adaylarinin bu stirece
hazirlikli olmasmi etkiledigini belirtmistir. Smiflarda kapsayici egitim uygulamalariyla farkh
ihtiyaclara cevap verilmesinin yani sira okul psikolojik danismanlarmnin, 6grencilere yonelik
rehberlik hizmetlerini ytirtittirken kapsayici egitim anlayisina uygun hareket etmesi de énemlidir.
Ayrica 6gretmenlere yonelik konstiltasyon hizmeti sunarken onlarmn egitim 6gretim siireclerindeki
bilgi ve becerilerini arttirmalarmna yardimci olmak icin kapsayici egitim anlayismna sahip olmasi
ogrenme ortamu olarak okulun gelisimini saglayacaktir (Lopez & Bursztyn, 2013).

Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan egitim fakiiltelerinde lisans programlarinda secmeli
olarak yer alan kapsayici egitim dersi ile bu dersi alan 6gretmen adaylarmin kapsayici egitim
anlayisinda yer alan kavramlara ve birtakim becerilere sahip olduklar1 goriilmektedir. Kapsayict
egitim dersi 6gretmen adaylarmin hem teorik hem pratik yoniinii gelistirebilmelerine olanak
saglayacak bicimde kurgulanmalidir. Bu arastirmada kapsayici egitim anlayisiyla stirdiiriilen
dersin, bilissel gelisimle birlikte duyussal gelisime de olanak sagladigi, 6grencilerin agik ve ortiik
ogrenmelerinin gliclendigi gortilmektedir. Ancak 6gretmen adaylarinin kapsayici egitime yonelik
anlayislarini ve bireysel ihtiyaclara cevap vermeye yonelik bilgi ve becerilerini gelistirebilmek
egitim fakiltelerinde derslerin, Ogretim tyeleri tarafindan planlanirken, islenirken ve
degerlendirilirken kapsayici egitim anlayisiyla stirdiirtilmesi saglanmalidir. Boyle bir calismanmn
pilot olarak uygulanmas: ve 6gretmen adaylarnin mesleki anlamda profesyonel gelisimine
sundugu katkilar boylamsal olarak incelenebilir. Bu giinlerde egitim fakiiltelerinin yeniden
yapilandirilmast icin alman YOK karari gercevesinde yeni ve cagdas bir 6gretmen yetistirme
anlayismin klasik anlayislarin yerine gegmesi saglanabilir.

Sumrliliklar

Ogretmen adaylarmin kapsayici egitim dersine iliskin duygu ve diisiincelerini yazih olarak
ve her dersin sonunda ifade edebildikleri varsayilmaktadir. Arastirmada kapsayici egitim dersine
yonelik duygu ve diistinceler adaylarin yazihi ifadeleri ile smirhdir. Arastirma stirecinin Covid-19
salgini nedeniyle derslerin bir kism1 uzaktan egitim seklinde devam etmistir. Bu durum bir sinirliik
olarak goriilmektedir. Ayrica giinliikler on dort haftalik ders siireciyle smirli tutulmustur. Adaylar
ders stirecinin ilk dort haftasinda ytiz yiize, kalan on hafta ise uzaktan egitim seklinde devam
etmistir.
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